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| NOVODONETI PROPISI
IZMEDU DVA BROJA

6 NOVODONETI PROPISI IZMEDU DVA BROJA

O Propisi objavljeni u "SI. glasniku RS", br. 75/2025
do 82/2025

17 Propisi objavljeni u "SI. glasniku RS - Prosvetni
glasnik", br. 8/2025

Il JAVNE NABAVKE

/‘ 4 DEFINISANJE BITNIH ZAHTEVA NARUCIOCA
U KONKURSNOJ DOKUMENTACUI

15 Utvrdivanje tehnickih specifikacija

16 Definisanje kriterijuma za kvalitativni izbor
privrednog subjekta

17 Odredivanje kriterijuma za dodelu ugovora

/‘ 9 DuzZnosti narucioca kod postavljanja zahteva
u pogledu lokacija objekata ponudaca

2 O Uslovi za zamenu podizvodaca po ugovoru o
javnoj nabavci

2 /I Dokazivanje ispunjenosti tehnickih
specifikacija dostavljanjem fotografije
predmeta nabavke

SADR/ZAJ

2 5 Pravo opstinskog javnog pravobranioca na
placeno odsustvo zbog polaska deteta u prvi
razred

2 6 Zastupanje skole Ciji je osnivac Republika
Srbija od strane DrZavnog pravobranilastva

2 6 Mogucnost ocenjivanja sluzbenika u JLS pre
isteka perioda za ocenjivanje

Il DRZAVNA UPRAVA

24 PRODUZEN ROK VAZENJA POSEBNOG
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA POLICIJSKE
SLUZBENIKE

24 Pravo na jubilarnu nagradu i dodatak na
platu za minuli rad funkcionera koji nije na
stalnom radu u opstini

2 www.paragraf.rs

V. OBRAZOVANJE

28 OBAVEZE USTANOVA OBRAZOVANIJA |
VASPITANJA NA POCETKU SKOLSKE/RADNE
GODINE

28  Potetak $kolske/radne 2025/2026. godine kroz
promene propisa i kontrolne liste u oblasti
prosvete sa osvrtom na Kontrolnu listu za
postupanje u slucaju diskriminatornog
ponasanja i Kontrolnu listu - Zastita od nasilja,
zlostavljanja i zanemarivanja

35 Udzbenici i Predlog izmena zakona o
udzbenicima

36 Radni odnosi i radnopravni status zaposlenih
(promene Zakona u odredbama koji se ticu
radnih odnosa, verska nastava, utvrdivanje
ste¢enog obrazovanja nastavnika, vaspitaca i
strucnih saradnika)

38  0dlaganje drzavne mature
39  Zzaklju¢ak

40 Odlucivanje o upisu deteta u Skolu za
obrazovanje ucenika sa smetnjama u razvoju

| Pravo u javnom sektoru | septembar 2025. | Br. 364/365



SADR/ZAJ

4/‘ Formiranje novog odeljenja osmog razreda i
vodenje maticne knjige

4/‘ Mogucnost da roditelj ucenika koji je

istovremeno i zaposleni u skoli bude biran u
savet roditelja te Skole

47
43

(Ne)mogucnost da sekretar skole obavlja
poslove koordinatora esDnevnika

Odlucivanje srednje skole o priznavanju
ocena iz zajednickih predmeta i o dopunskim
ispitima

44 Priznavanje strane Skolske isprave i izbor
drugog stranog jezika ucenika osnovne skole
koji je dosao iz inostranstva

44 Obavljanje delatnosti Skole u izdvojenom
odeljenju u drugom objektu usled
rekonstrukcije

V. ZDRAVSTVO

48 PREGLED ODREDABA NOVOG PRAVILNIKA O
NACINU | ORGANIZACI)I OBAVLIANJA HITNE
MEDICINSKE POMOCI
- "SI. glasnik RS", br. 79/2025

48 Zavod za urgentnu medicinu

57 Pruzanje hitne medicinske pomo¢i u domu
zdravlja

55  Zajednicke odredbe
05 Prelazni rezim

5 6 Pravo na podnosenje prigovora savetniku za
zastitu prava pacijenata

Trajanje obaveze vrsenja duznosti po isteku

mandata upravnog i nadzornog odbora
zdravstvene ustanove u javnoj svojini

o/
o/

Naknada troskova pogrebnih usluga
zaposlenom u zdravstvenoj ustanovi

Maksimalan broj pacijenata koji se moze
prevoziti sanitetskim vozilom javne
zdravstvene ustanove

VI SOCIJALNA ZASTITA

60 UPRAVLJANJE | RASPOLAGANJE IMOVINOM
STICENIKA

61 Redovno upravljanje imovinom

61 Raspolaganje imovinom

6 3 Postupanje ustanove socijalne zastite po
konacnom aktu nadleznog organa kojim je
strucni radnik izgubio licencu

6 8 Pravo na uvid u kopiju snimka sa video
nadzora u centru za socijalni rad
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VIl KULTURA

68 SPORNA PITANJA U PRAKSI IZ OBLASTI
RADNIH ODNOSA U USTANOVAMA KULTURE
U JAVNOIJ SVOIINI

68  Prestanak vazenja Zakona o zaposlenima u
javnim sluzbama

/0 Ogranicenje zaposljavanja kod korisnika javnih
sredstava

/7 Ostvarivanje prava po osnovu rada u
ustanovama kulture

7 5 Status upravitelja fondacije sa aspekta
propisa o sprecavanju korupcije

7 5 Ostvarivanje prava na otpremninu zbog
odlaska u penziju upravnika biblioteke u
javnoj svojini

VIII RADNI ODNOSI

78 DISCIPLINSKA ODGOVORNOST DRZAVNIH
SLUZBENIKA | SLUZBENIKA U AUTONOMNO!
POKRAIJINI | JEDINICAMA LOKALNE
SAMOUPRAVE

/8 Vrste povreda radnih obaveza
/9 Disciplinski postupak
/9 0dluka u disciplinskom postupku

81 Disciplinski postupak protiv drzavnih sluzbenika
na polozaju

81  Zastarelost

871  Upis disciplinske kazne u kadrovsku evidenciju i
njeno brisanje

SADR/ZAJ

82 Ispunjenost uslova u pogledu odgovarajuceg
obrazovanja i radnog iskustva za izbor
direktora javne predskolske ustanove

82 Ostvarivanje i zastarelost prava zaposlenog u

skoli na solidarnu pomo¢ po osnovu

privremene spreCenosti za rad duZe od tri
meseca u kontinuitetu

83 Nepostojanje prava na naknadu pogrebnih

troskova zaposlenoj na fakultetu zbog smrti

supruga koji je bio penzioner

84 Nemogucnost isplate dodatka na platu

koordinatorima u skoli zaduZenim za es-

Dnevnik

84
80

Status ustupljenog zaposlenog kod javnog
preduzeca kao poslodavca

Ostvarivanje prava na godisnji odmor
nacelnika opstinske uprave kome je prestao
rad na poloZaju i premesten je na
odgovarajuce izvrsilacko radno mesto

8 6 Prestanak vaZenja pojedinacnog kolektivnog
ugovora kod poslodavca - javnog
komunalnog preduzeca
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